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ATA DE ANÁLISE CURRICULAR


Nos Ternos da RESOLUÇÃO nº.  140 de 24/08/2022 a Comissão de Organização e Avaliação de Processo Seletivo Simplificado, se reúne na data de 25 de novembro de 2022 para Avaliação Curricular dos candidatos habilitados, conforme homologação de inscrições publicadas no dia 21 de novembro de 2022.


A análise curricular do processo Seletivo Simplificado N. 01/2022 seguira os seguintes requisitos:

1.1 - Da formatação dos Currículos
1.1.1 - O currículo profissional deverá ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo III do presente Edital. 
1.1.2 - Os critérios de avaliação dos currículos totalizarão o máximo de 100 pontos.
1.1.3 - Somente serão considerados os títulos e declarações expedidas por pessoas jurídicas, de direito público ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
1.1.4 -  Nenhum título receberá dupla valoração. 
1.1.5 - A classificação dos candidatos será efetuada através da pontuação dos títulos e declarações apresentados, em uma escala de zero a 100 pontos, conforme os seguintes critérios:

1.1.5.1 – Experiência:
	Tempo de Serviço
	Pontuação

	De 6 meses até 1 ano
	20

	Acima de 1 ano até 3 anos
	25

	Acima de 3 anos*
	30


* a apresentação de experiência específica em perfuração de poços artesianos, pontua no valor máximo deste critério.





1.1.5.2 - Cursos relacionados à área do cargo: 
	Cursos
	Pontuação

	Até 1 ano
	30

	Acima de 1 ano até 3 anos
	35

	Acima de 3 anos*
	50


* a apresentação de curso específico em perfuração de poços artesianos, pontua no valor máximo deste critério.



1.1.5.3 Habilitação:

	Graduação
	Pontuação

	Ensino Fundamental Completo
	10

	Ensino Médio
	15

	Curso Superior
	20





2. Da avaliação por candidato:

	CANDIDATO:
 LUIZ PAULO PEREIRA

	
	PONTUAÇÃO

	TEMPO DE SERVIÇO
	30

	CURSOS
	50

	GRADUAÇÃO
	15

	PONTUAÇÃO TOTAL
	95






	CANDIDATO:
AUGUSTO NETO ANDRADE

	
	PONTUAÇÃO

	TEMPO DE SERVIÇO
	30

	CURSOS
	20

	GRADUAÇÃO
	10

	PONTUAÇÃO TOTAL
	60




	CANDIDATO:
DIOGO KAULING DE SOUZA

	
	PONTUAÇÃO

	TEMPO DE SERVIÇO
	30

	CURSOS
	30

	GRADUAÇÃO
	15

	PONTUAÇÃO TOTAL
	75





[bookmark: _GoBack]Selênio Sartori
Presidente 


Katynara Goedert 
Membro


Neide Rodrigues da Silva
Membro

CISAMA - Rua Otacílio Vieira da Costa, 112 – 88501-050 – Centro – Lages – SC – Fone/Fax: (49) 3224.4800
image1.jpeg
CISAMA

Consércio Intermunicipal
Serra Catarinense




